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Aubagne, 3¢ ville étudiante du département !

Bienvenue a Aubagne, la 3¢ ville universitaire des Bouches-du-Rhone ! C’est
avec fierté que je vous présente les offres de parcours d’enseignement supé-
rieur proposées au sein de notre ville, propulsant Aubagne vers de nouveaux
horizons en tant que pole d’excellence universitaire dans le Département.

Aubagne se profile comme un territoire dynamique de I’éducation avec
une variété remarquable de formations universitaires. Du cinéma capti-
vant aux sciences du sport (STAPS) en passant par les technologies du web
innovantes, nos institutions d’enseignement supérieur offrent des pro-
grammes de qualité pour répondre aux aspirations académiques et profes-
sionnelles de nos étudiants.

Notre engagement a favoriser I’épanouissement intellectuel se concrétise
a travers un écosystéme éducatif stimulant, ou la créativité cinémato-
graphique, la performance sportive et les avancées technologiques se
rencontrent. Ces domaines ne sont pas seulement des formations, mais
des passerelles vers ’emploi, offrant des perspectives prometteuses et des
compétences recherchées sur le marché mondial.

Aubagne, en tant que 3¢ ville universitaire des Bouches-du-Rhone, aspire
a devenir un carrefour de I’apprentissage innovant afin de favoriser
laréussite et 'excellence. Nous invitons les jeunes esprits ambitieux a saisir
ces opportunités, a explorer leur potentiel et a contribuer a I’essor continu
de notre territoire au service de 'emploi. Rejoignez-nous pour embrasser
I’excellence académique, exploiter la créativité et forger votre avenir dans
lamagnifique ville d’Aubagne, o chaque étudiant est encouragé a se former
et a devenir un acteur a part entiere de notre pays.

Ensemble, faisons d’Aubagne un territoire incontournable du savoir, de
I'innovation et de I’excellence universitaire.

Gérard GAZAY

Maire d’Aubagne )
Vice-Président du Conseil départemental des Bouches-du-Rhone

Vice-Président de la Métropole Aix-Marseille-Provence

Tout pour réussir et sslaccomplir !

Avec plus de 600 formations déployées sur 9 villes et 4 départements de
la région sud, Aix Marseille Université joue pleinement son role d’ac-
teur majeur en permettant un acces le plus large possible de notre jeu-
nesse a ’enseignement supérieur.

Rien n’est possible sans la construction d’une relation de confiance
qui nous unit avec toutes les municipalités qui accueillent nos
formations et la ville d’Aubagne en est la parfaite illustration.

L’implantation de I’Université sur Aubagne remonte a plus de trente
ans avec louverture du Département de Sciences, art et tech-
niques de I'image et du son (SATIS) qui deviendra prochainement la
quatrieme école publique de cinéma en France, preuve de ’excellence
de la formation dispensée.

Depuis cette date, la Ville d’Aubagne a continuellement ceuvré
pour dynamiser la vie étudiante avec I’accueil depuis la rentrée uni-
versitaire 2015 d’une antenne de la Faculté des Sciences du Sport
avec une offre compléte en Licence et un positionnement tres
original axé sur I’équithérapie.

Venir étudier a Aubagne, c’est bénéficier toute ’année d’un cadre
de vie épanouissant et propice a sa réussite, d’infrastructures réno-
vées, de moyens technologiques de pointe et d’une offre culturelle,
artistique et sportive riche et étoffée.

Tout est donc réuni pour que réussir rime avec s’accomplir.

Eric BERTON

Président d’Aix-Marseille Université




Aubagne Campus :
qu’'est-ce que c'est ?

Les établissements-hotes de Aubagne Campus sont des écoles
et universités installées sur le territoire de la Ville d’Aubagne.

Aubagne Campus a pour mission de représenter les établissements-hotes
non seulement sur le territoire mais aussi lors des salons étudiants
en France et a I’international.

Plus de 1000

étudiants !

Une résidence AU bO ne Uni ville
dtudiante CCI m pu S nature,
- culturelle

3¢ ville universitaire et sportive
du Département

Des établissements
mummpcux
dédiés & la Jeunesse

3 niveaux

de formation

ParcourSup pratique :
une démarche simplifiée

C’est quoi ?

Plateforme nationale
de préinscription
en 1¢¢ année

d’enselgnement

Comment swerleur C’est combien ?

choisir ? Les co@ts liés aux
Participez aux formations peuvent
journées portes ouvertes AT ﬁnancgs via de§

et lisez les ressources bourses, préts étudiants,
d’orientation scolaire \ aides sociales...

.- aparcour;

' Entrez dans l'enseignement supérieur

En cas de refus ? \

Comment

Envisagez des formations
similaires, explorez des options
de réorientation...

étre admis ?
Les criteres d’admission
sont variables selon

C’est CIUCInd ? les formations.

Chaque année, entre janvier et mars :
Je m’inscris sur ParcourSup et je formule mes veeux.

De nombreuses
filieres d’actualité
et d’avenir

De nombreux
événements
10 instituts

tout au long de 'année
de formation pour les étudiants
et 27 formations

post-bac Chaque année, en avril :

Dernier jour pour finaliser mon dossier avec les éléments demandés.

Chaque année, entre mai et juillet :
Je recois les réponses des formations et je décide.
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Faculté des Sciences - Aix-Marseille Université
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En 2023, le département SATIS, situé a Aubagne, est devenu la 4¢ école pu-
blique de cinéma en France. Le site s’appuie sur 2300 m? de locaux dont un
tout nouveau batiment de 700 m? dédié a la post-production son et image,
ainsi qu’a la production musicale pour I’'image.

I1 abrite des espaces technologiques de pointe : 11 cabines de montage film,
11 cabines de montage son/musique, 2 plateaux de prise de son, une régie
de mixage musique, deux auditoriums de mixage 7.1 (pré-équipés Dolby
Atmos), des nodaux... mais aussi une bibliothéque et un foyer étudiants.

La SATIS en chiffres :

* 140 étudiants ;

* 12 personnels administratifs/techniques ;
10 enseignants.

3°année de LICENCE SCIENCES ET TECHNOLOGIES (SATIS) [Bac+3|

Débouchés :

Perchman ; Opérateur son ; Technicien d’antenne (prise de son, mixage) ;
Opérateur de prise de vue ; Assistant monteur ; Assistant scripte ; Assistant
régie ; Assistant production...

Secteurs d’activité :

Production audiovisuelle, cinématographique, multimédia et institution-
nelle ; Diffuseurs télévisuels, Muséographie, Spectacle vivant...

Conditions d’accés :

Etre titulaire d’un BTS, de 2 années de Licence ou de DUT (120 ECTS), d’un
DNAP ou d’un DNMADE.

Frais :

170 € en formation initiale + Contribution Vie Etudiante et de Campus (CVEC)
Durée : 1 an
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Master CINEMA ET AUDIOVISUEL [Bac*5|

Débouchés :

Le master Cinéma-Audiovisuel propose un enseignement de haut niveau
dans le domaine des techniques de la production audiovisuelle, cinémato-
graphique et multimédia, de la réalisation documentaire et de la recherche.

Cingq parcours distincts :

 Production et métiers de la réalisation ;

« Ingénierie de 'image et de la prise de vue ;

« Ingénierie du montage et de la post-production ;

« Ingénierie du son a 'image ;

» Métiers de la musique a 'image.

Conditions d’acces : Etre titulaire d’une licence ou d’un DUT. Le recrutement
sélectif pour les trois années se fait sur étude du dossier de candidature
(constitué d’une réalisation audiovisuelle sur un sujet imposé accompagnée
d’une note d’intention, une lettre de motivation, un CV et relevés de notes).
Les candidats admissibles passeront ensuite une épreuve de QCM et un entretien.

Frais :
243 € en formation initiale + Contribution Vie Etudiante et de Campus (CVEC)

Durée : 2 ans

Faculté des Sciences - Université d’Aix-Marseille
9, bd Lakanal 13400 AUBAGNE

Tél. : 0412231040

Mail : sciences-satis-scol@univ-amu.fr

Site : sciences.univ-amu.fr/fr/departements/satis

(( Grace a mes deux ans de

formation a SATIS, j’ai acquis
de nombreuses compétences
nécessaires pour accéder au
meétier d’assistante mise en scene,
que j’ai toujours souhaité faire.
L’école m’a permis de faire de
belles rencontres professionnelles
et amicales. Un réseau solide
et durable qui s’est construit sur
la région et qui m’a permis
de m’y installer a long terme.

Laura, promo 2015

(( La formation SATIS m’a donné les moyens
techniques et humains ainsi qu’un
épanouissement artistique pour démarrer
ma carriere de mixeur avec passion.

Antoine promo 2010 ))

»
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Le GRETA-CFA Marseille Méditerranée apporte une réponse formation sur
les territoires de Marseille, Aubagne et La Ciotat.

Fort d’une expérience de plus de 40 ans en formation continue, le GRETA
accompagne les entreprises dans la construction et la mise en ceuvre de leur
plan de formation ainsi que les salariés, demandeurs d’emploi et jeunes dans
la réussite de leur projet professionnel.

Titre Professionnel Conseiller

en insertion professionnelle (TP CIP) [Bac*2|

Débouchés :

Exercer dans les entreprises des secteurs de I'insertion professionnelle.
Conditions d’acces :

Niveau Baccalauréat. Une premiere expérience de I’insertion professionnelle
est fortement recommandée. Des compétences en communication orale et
écrite sont nécessaires.

Frais :

Prix total T.T.C : 5 200.00 €

Prix horaire T.T.C : 13.00€

Ce tarif est indicatif et non contractuel. Selon votre statut, cette formation peut
étre entierement financée.

Durée : Durée totale maximale de 1000 heures dont 600 heures en entreprise
et 400 heures en centre de formation.

Lieu de formation :

Espace Tertiaire RH Aubagne - Zone Les Paluds - Place Agora - Bat B - 2¢ étage
a Aubagne.
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Titre Professionnel Formateur
professionnel d’adultes (TP FPA) [Bac*2|

Débouchés :
Formateur indépendant, formateur consultant, formateur-animateur d’une
structure publique ou privée (ex : organisme de formation)

Conditions d’acces :
Souhaitées mais non exigées (priment les résultats aux tests, au positionne-
ment et la clarté du projet pro) :

- Diplome professionnel correspondant au premier niveau de qualification
dans le secteur d’activité concerné ou équivalent + une expérience
professionnelle de 3 ans dans ce secteur.

- Diplome de niveau IV (Bac) ou équivalent avec une expérience
professionnelle quel que soit le secteur.

- Maitrise du francais (expression et compréhension).

- Maitrise des logiciels bureautique (traitement de texte, PowerPoint) et
recherche internet.

Frais :

Prix total T.T.C : 5 200 €

Prix horaire T.T.C : 13 €

Ce tarif est indicatif et non contractuel.

Durée : Durée totale maximale de 1000 heures dont 600 heures en entreprise
et 400 heures en centre de formation.

GRETA-CFA
Collége Lakanal
Avenue Robespierre
13400 Aubagne

Une formation pour les futurs formateurs
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L’antenne d’Aubagne de la Faculté des Sciences du Sport a pour vocation de
former des enseignants en Activité Physique Adaptée et Santé, spécialisés
dans les Activités Equestres Adaptées.

Ils sont accueillis dans des locaux comprenant trois salles de cours équipées
d’un ordinateur connecté et d’un vidéoprojecteur, un espace convivialité, un
point de restauration et un espace extérieur.

Les étudiants peuvent bénéficier des installations sportives de la ville
d’Aubagne, particulierement le stade Jo Bonnel, le complexe Mésones et la
salle polyvalente dans le complexe Mouren.

Enfin, ’antenne d’Aubagne de la Faculté des Sciences a tissé un partenariat
avec deux structures équestres situées sur le territoire de la ville d’Aubagne :
- L'Etrier d’Aubagne accueillant les étudiants de Licence 1 et Licence 2 ;

- Le Poney Club le Faré, accueillant les étudiants de 2¢ et 3¢ années.

LICENCE STAPS APAS SPECIALITE EQUITATION |[Bac+3|

Débouchés :

Obtention d’une carte professionnelle afin d’encadrer des Activités Phy-
siques Adaptées et de Santé (APAS) a destination de personnes présentant
des besoins spécifiques dans une perspective de prévention santé, de réadap-
tation ou d’intégration, notamment par I'utilisation adaptée de I’équitation.
Cette spécialisation est unique en France. Elle est la seule formation univer-
sitaire dans ce domaine.

Conditions d’accés :
Bac ou équivalent et Galop 5 recommandé.

Frais :
170 € en formation initiale + Contribution Vie Etudiante et de Campus (CVEC).
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Durée : 3 ans.

Cette licence comprend :

« 35 étudiants en licence 1% année ;
« 25 étudiants en licence 2¢ année ;
« 20 étudiants en licence 3¢ année.

CU AEA

(Certificat d’Université en Activités Equestres Adaptées),

référencé France Compétences

Conditions d’acces : Pour les professionnels de la médiation équine, et les
lauréats d’une licence STAPS APAS, cavaliers et cavaliéres.

Contenus : éthologie du cheval et Activités Equestres Adaptées a un public a
besoins spécifiques.

Frais : 985€ (financement possible CPF).

Durée : 1 an (en présentiel (part mineure) et distanciel (part majeure).

Faculté des Sciences du Sport

20 boulevard Emile Combes

13400 Aubagne

Mail : staps.aubagne@gmail.com

Tél. : +33 (0)7 62 38 49 33

Site : fss.univ-amu.fr/fr/sites-geographiques/fss-aubagne

Cette formation tres complete nous apprend a prendre en charge les patients
porteurs d’un handicap. Notre spécialité équestre nous permet de prendre
en charge les troubles moteurs ou psychologiques. Les cours théoriques sur
le cheval permettent de sécuriser les patients. Grace aux cours ,je me sens
capable d’intégrer le monde professionnel. Je suis tres fiere des compétences
et des connaissances acquises grace a cette formation.

Perrine étudiante en fin de formation

»
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M2S Formation est un établissement d’enseignement supérieur spécialiste
des formations en apprentissage du BTS au Master.

Depuis plus de 15 ans, M2S a accompagné a la réussite des centaines d’étu-
diants en leur offrant de formations de qualité dispensées par des formateurs
experts dans leur domaine.

M2S Formation propose un large choix de cursus en management, commerce,
vente, gestion, RH, finance, transport/logistique et informatique.

M2S Formation, c’est :

» plus de 500 étudiants,

- 2 campus a Vitrolles et Aubagne,

» 85% de réussite toutes sections confondues,
« un accompagnement individuel et personnalisé,
- un solide réseau d’entreprises partenaires,
- un CFA a taille humaine.

Toutes les sessions se déroulent dans les
locaux aubagnais de M2S Formation avec
11 salles de cours, toutes équipées de vidéo
projecteurs, un acces internet et un espace
de pause a disposition des étudiants.

M2S Formations

Tél. : 04 42 62 61 60

Mail : aubagne@m2sformation.com
site : www.m2sformation.com

L’équipe de formateurs
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BTS MCO - Management Commercial Opérationnel |[Bac+2 |

Débouchés :

Conseiller de vente, Chargé de clientéle, Assistant commercial, Assistant chef
de rayon, Merchandiseur, Animateur des ventes.

Conditions d’acces :

Etre titulaire du baccalauréat et avoir passé les tests et I’entretien spécifiques
a la sélection pour intégrer M2S.

Durée : Une formation gratuite et rémunérée de 2 ans, dans le cadre d’'un
contrat d’apprentissage ou de professionnalisation. Vous serez 3 jours par
semaine en entreprise et 2 jours en centre de formation.

BTS NDRC - Négociation et Digitalisation de la Relation Client [[Bac#2

Débouchés :

Commercial, Conseiller de clientéle, Téléconseiller, Chargé de clientéle.
Conditions d’acceés :

Etre titulaire du baccalauréat et avoir passé les tests et I’entretien spécifiques
a la sélection pour intégrer M2S

Durée : Une formation gratuite et rémunérée de 2 ans, dans le cadre d’un

contrat d’apprentissage ou de professionnalisation. Vous serez 3 jours par
semaine en entreprise et 2 jours en centre de formation.

BTS GPME - Gestion de la PME -

Débouchés :

Assistant de Direction, Assistant de Gestion, Assistant Commercial, Assistant
RH, Assistant Administratif.

Conditions d’acces :

Etre titulaire du baccalauréat et avoir passé les tests et I’entretien spécifiques
a la sélection pour intégrer M2S

Durée : Une formation gratuite et rémunérée de 2 ans, dans le cadre d’'un
contrat d’apprentissage ou de professionnalisation. Vous serez 3 jours par
semaine en entreprise et 2 jours en centre de formation.

BTS SAM - Support a l'Action Managériale -
Débouchés :
Assistant RH, Assistant de Direction, Assistant chef de projet, Assistant RH.

Conditions d’accés : Etre titulaire du baccalauréat et avoir passé les tests et
I’entretien spécifiques a la sélection pour intégrer M2S

Durée : Une formation gratuite et rémunérée de 2 ans, dans le cadre d’un
contrat d’apprentissage ou de professionnalisation. Vous serez 3 jours par
semaine en entreprise et 2 jours en centre de formation.

15



BACHELOR RDCM - RESPONSABLE DEVELOPPEMENT COMMERCIAL [[Bac+3

Débouchés :
Responsable du développement commercial, business développer, responsable
commercial, responsable e-commerce, responsable de la stratégie commerciale.

Conditions d’acces :
Etre titulaire d’'un diplome de niveau Bac +2 et avoir passé les tests et ’entre-
tien spécifiques a la sélection pour intégrer M2S.

Durée : Une formation gratuite et rémunérée d’un an, dans le cadre d’un
contrat de professionnalisation ou d’apprentissage. Vous serez 3 jours par
semaine en entreprise et 2 jours en centre de formation.

BACHELOR GM - GESTION ET MANAGEMENT |Bac+3|

Débouchés :

Attaché de direction, controleur de gestion junior, chargé de gestion comp-
table et financiére, conseiller en gestion d’entreprise, conseiller financier.
Conditions d’acces :

Etre titulaire d’un diplome de niveau Bac+2 et avoir passé les tests et ’entre-
tien spécifiques a la sélection pour intégrer M2S.

Durée : Une formation gratuite et rémunérée d’un an, dans le cadre d’un
contrat de professionnalisation ou d’apprentissage. Vous serez 3 jours par
semaine en entreprise et 2 jours en centre de formation.

BACHELOR RRH - RESPONSABLE DES RESSOURCES HUMAINES |Bac+3

Débouchés :

Chargé de développement RH ou RSE, chargé de mission handicap, chargé de
formation, chargé de recrutement, responsable administration du personnel
et de la paie, responsable recrutement et mobilité interne.

Conditions d’acces :

Etre titulaire d’un diplome de niveau Bac+2 et avoir passé les tests et ’entre-
tien spécifiques a la sélection pour intégrer M2S.

Durée : Une formation gratuite et rémunérée d’un an, dans le cadre d’un
contrat de professionnalisation ou d’apprentissage. Vous serez 3 jours par
semaine en entreprise et 2 jours en centre de formation.

16

MASTER MDO - MANAGER DES ORGANISATIONS ['Bac+5"

Débouchés :

Chef d’entreprise/Entrepreneur, Dirigeant, Gérant, Business Développer, Chef
de produit, Directeur commercial, Directeur Administratif et Financier.
Conditions d’acces :

Etre titulaire d’'un dipldme de niveau Bac +3 et avoir passé les tests et ’entre-
tien spécifiques a la sélection pour intégrer M2S.

Durée : Une formation gratuite et rémunérée de 2 ans, dans le cadre d’un
contrat d’apprentissage ou de professionnalisation. Vous serez 3 jours par
semaine en entreprise et 2 jours en centre de formation.

MASTER MRH - Manager des Ressources Humaines -

Débouchés :

Responsable ressources humaines, Responsable en management des RH, Res-
ponsable de la formation, Responsable Recrutement, Responsable mobilité,
Responsable de projet diversité.

Conditions d’acces :

Vous devez étre titulaire d’'un diplome de niveau Bac+3 et avoir satisfait aux
critéres de sélection de M2S Formation.

Durée : Une formation gratuite et rémunérée de 2 ans, dans le cadre d’'un
contrat d’apprentissage ou de professionnalisation. Vous serez 3 jours par
semaine en entreprise et 2 jours en centre de formation.

Frais :

Pour toutes ces formations, les frais sont de 25€ (frais de dossier a verser au moment
de I'inscription de I’étudiant). Le cott de la formation est pris en charge par 'opéra-
teur de compétences de I’entreprise.

17
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-4 LIFSI accueille 125 étudiants par promotion durant I'année universitaire

2023-2024.

LInstitut de Formation en Soins Infirmiers du centre hospitalier Edmond-
Garcin sest implanté en 2020 dans de nouveaux locaux rénovés et réamé-
nagés dans l'ancien collége Joliot-Curie :

DIPLOME D’ETAT D’'INFIRMIER |Bac+3|

Déboucheés :
La profession d’infirmier offre de multiples perspectives de carriere, tant en
matiere de spécialisation que d’encadrement :

- Infirmier puériculteur ;

- Infirmier de bloc opératoire ;

- Infirmier anesthésiste ;

- Infirmier de pratique avancée ;

- Cadre de santé ;
Deux voies d’accés sont possibles pour intégrer la formation d’infirmier :
1 - La procédure d’inscription sur la plateforme nationale Parcoursup :

Conditions d’acces :
- Etre agé de 17 ans au 31 décembre de I’année d’entrée en formation ;

- Titulaire d’un Bac ou équivalent.
2 - La sélection dans le cadre de la Formation Professionnelle Continue :

Conditions d’acces :
- Justifier de 3 ans de cotisation a un régime de protection sociale
a la date d’inscription aux épreuves de sélection.

- 30 % des places sont réservées a cette voie d’acces.

18

- Les épreuves de sélection sont au nombre de 2 :
» un entretien portant sur ’expérience professionnelle du candidat.
D’une durée de vingt minutes et noté sur 20 points, il s’appuie sur la remise
d’un dossier permettant d’apprécier I'expérience professionnelle, le projet
professionnel et les motivations du candidat, ainsi que ses capacités a
valoriser son expérience professionnelle ;

* une épreuve écrite comprenant une sous-épreuve de rédaction et/ou
de réponses a des questions dans le domaine sanitaire et social et une sous-
épreuve de calculs simples.

Durée de la formation : 3 ans, soit 6 semestres :

Frais : formation financée par le Conseil Régional pour les étudiants en
continuité de parcours et demandeurs demploi, ou prise en charge par lem-
ployeur.

Les étudiants ont la possibilité de signer un contrat d'apprentissage en col-
laboration avec le CERFAH.

La certification qualité a été délivrée au titre de la catégorie d’action suivante :
action de formation

Institut de Formation en Soins Infirmiers (IFSI)

du centre hospitalier Edmond Garcin

35 Av. des Sceurs Gastine BP 31330

13677 Aubagne Cedex

Tél : 04 42 84 71 55

Mail : ifsi@ifsi-aubagne.fr

Site : https://ch-aubagne.eu/vous-etes/etudiants-ou-en-formation-continue/ifsi-ifas-ifap
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i Institut

LA FORBINE |

Formations Commerce & Gestion

Avec ses 25 années d’expérience dans la formation en alternance, I’Institut
La Forbine propose différentes formations en alternance dans des locaux
composés de neuf salles de cours équipées de vidéos projecteurs.

Cet institut comprend :

- 40 étudiants en BTS Management Commercial Opérationnel ;
- 20 étudiants en BTS Support a ’Action Managériale ;

- 20 étudiants en BTS Gestion de la PME ;

- 10 étudiants en Bachelor Chargé(e) des Ressources Humaines ;

- 10 étudiants en Bachelor Marketing Digital.
BTS Management Commercial Opérationnel (MCO) -

Déboucheés :

Responsable de tout ou d’une partie d’une unité commerciale, magasin,
supermarché, hypermarché, agence commerciale, site marchand...

Les employeurs potentiels des jeunes diplomés MCO sont les entreprises
de distribution, de commerce électronique, de prestation de service (assurance,
banque, immobilier, location, transport, communication...), les unités
commerciales.

Conditions d’acces :
Tous Bac ou Bac + 1 ou + 2 (niveau Bac sous certaines conditions).
Admission aprés étude du dossier de candidature et entretien de motivation.

Durée :
24 mois - 2 jours en centre de formation et 3 jours en entreprise.

Frais :
Aucun frais de scolarité.
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BTS Gestion de la PME (GPME) [Bac+2|

Débouchés :

Ce diplome permet de travailler dans de nombreux milieux professionnels
car les PME peuvent étre tout type d’entreprise ( entreprise commerciale,
environnementale, associative...) ou une poursuite d’études dans les
domaines du management, gestion d’entreprise ou ressources humaines.

Conditions d’acces :
Etre titulaire d’un titre ou diplébme de niveau 5. Admission aprés étude de
dossier et entretien de motivation.

Durée :
Formation sur 12 mois en contrat d’alternance ou stage en alternance 2 jours
école / 3 jours entreprise.

Frais :
Aucun frais de scolarité.

BACHELOR MARKETING DIGITAL [[Bac#3

Débouchés :

Une large palette de métiers cadres avec un objectif commun : suivre et mettre
en application les axes stratégiques des directions marketing et commerciales
auxquelles ils sont généralement rattachés.

Conditions d’acces :
Etre titulaire d’un titre ou diplome de niveau 5.
Admission apres étude de dossier et entretien de motivation.

Durée :
2 jours par semaine a I’Institut La Forbine et travail en entreprise les autres
jours, pendant un an.

Frais :
Aucun frais de scolarité.

L’institut La Forbine

Chateau des Creissauds

13400 - Aubagne

Tél. : 0491248869

Mail : n.attard@Ilaforbine.com

Site : https://www.institutlaforbine.com/aubagne/
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yi¥
L’Institut la Forbine m’a apporté
plus de maturité, dans une

Cette formation m’a permis super ambiance et le début dans
d’avoir cette confiance ma carriére professionnelle.
professionnelle et me prouver Mathiad ancien étudiant
ce que je pouvais faire. du BTS GPME, actuellement
L’institut La Forbine, c’est en master 2 finances en alternance

un cadre magnifique, une avec la société Jobcity
qualité d’enseignement qui
m’a permis un épanouissement
professionnel.

Jé/uime, ancien étudiant
du BTS MCO, actuellement

responsable secteur KUSMI TEA Cette formation m’a permis
)) d’entrer dans la vie active et de trouver

une entreprise plus facilement.
L’équipe propose un véritable suivi
et ne nous abandonne pas, que ce soit
au niveau des recherches d’entreprise,
des cours car les professeurs sont
vraiment présents.

Priscilla ancienne étudiante
du BTS MCO, actuellement
employée chez SFR
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Management d’une équipe

et/ou d’'une structure &
i . k p

ECOLEHOTELIEREDEPROVENCE

.

Située a Aubagne, au Chateau des Creissauds, I’Ecole Hoteliére de Provence \
est un lieu idéal de formation. L’Ecole dispose de 9 salles de formation
et d’un restaurant pédagogique qui permet aux étudiants de mettre en
application la théorie sur des travaux pratiques en Gastronomie, Bistronomie,
Bar a cocktail et tout autre style de restauration.

Un parking de 150 places est accessible pendant les heures d’ouverture de
I’établissement.

Une formation pour tous les métiers
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BTS Management en Hétellerie Restauration [[Bac+2|

Débouchés :

Management d’unité de restauration (Maitre d’hotel, Sommelier, Chef
barman), management d’unité d’hébergement (Assistant(e) gouvernant(e),
Chef de brigade réception, Assistant chef réception) ou management d’unité
culinaire (chef de partie, second de cuisine...).

Conditions d’acces :

Etre titulaire du Bac + études du dossier scolaire et entretien (accés a la 1¢¢
année de BTS sans mise a niveau pour tous les Bac).

Frais :

Aucun frais de scolarité.

Durée : 2 ans /Etudie une semaine par mois a I’Ecole Hoteliére de Provence
et travaille en entreprise le reste du temps.

Ecole Hoételiére de Provence
44 impasse de la Badiane
13400- Aubagne

Tél : 04 91 24 88 69

Mail : info@ehp.fr

Site : www.ehp.f

/-,

(9.
« bt - (8

Outre ’'ambiance et un esprit familial, les professeurs sont
de véritables professionnels qui savent nous transmettre leur passion
a travers notre apprentissage.

Jéneé ancien étudiant du BTS MHR,
actuellement Directeur de I’hdtel 5 Jules César en Arles

»
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Le lycée Frédéric Joliot-Curie est un établissement d’enseignement général
et professionnel labellisé Euroscol et Développement Durable qui propose les
BTS MCO et NDRC, qu’il décline selon trois modalités : en formation initiale,
formation continue et apprentissage.

En formation initiale, un ou plusieurs stages en entreprise doivent étre effec-
tués, en France ou a I’étranger. Dans ce dernier cas, des bourses de mobilité
Erasmus+ sont attribuées aux étudiants.

En apprentissage, 1’étudiant effectue sa formation en alternance entre le
lycée et une entreprise.

Deux BTS et un BACHELOR sont préparés au lycée :
- le BTS Management Commercial Opérationnel ;
- le BTS Négociation et Digitalisation de la Relation Client ;
- le BACHELOR Banque Assurances.

Les étudiants bénéficient de salles rénovées et équipées.

Un Bureau des Etudiants permet de réaliser des actions et des moments forts.
Une convention a été signée avec la Ville d’Aubagne.

Nombre de classes :

- 4 pour les 1 année de BTS et 4 pour les 2™ année.
- 1 pour les Bachelor

Lycée général et technologique Frédéric Joliot-Curie

4 avenue des Goums

13400 Aubagne

Tel : 04 42 18 51 51

Mail : ce.0131549n@ac-aix-marseille.fr

Site : https:/www.site.ac-aix-marseille.fr/lyc-joliotcurie/spip/
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BTS Management Commercial (MCO) -

Débouchés :

Conseiller de vente, Marchandiseur, Manageur rayon, Responsable e-commerce,
Marketing digital, Manageur de caisse, Vendeur e-commerce, Chargé(e) de
clientele, Assistant(e) commercial(e)...

Conditions d’accés :

Etre titulaire d’'un Bac + la sélection des candidatures est effectuée sur la
base du dossier ParcourSup.

Frais : Aucun frais de scolarité.

Durée : 2 ans. -

«

BTS Négociation et Digitalisation de la Relation Client NDRC [Bac*2"
Débouchés :
Tous les emplois relevant de la fonction commerciale-vente autour de 4 grands
axes d’activité :

« Soutien a ’activité commerciale : prospecteur, animateur des ventes

« Relation client en face a face : vendeur, représentant, commercial, chargé
de clientele, négociant — distributeur

» Relation client a distance : télé-vendeur, conseiller a distance...

» Marketing digital
Conditions d’acces :
Etre titulaire d’un Bac + la sélection des candidatures est effectuée sur la
base du Dossier ParcourSup.

Frais : Aucun frais de scolarité.
Durée : 2 ans
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BACHELOR Banque Assurances -

Un Bachelor Banque Assurance sera proposé au lycée Joliot-Curie d’Aubagne
a compter du mois de septembre 2024.

Débouchés :

Chargé de clientele particulier banque et assurance

Perspectives d’évolutions : Chargé de clientéle de professionnels, Conseiller
en patrimoine, Responsable ou Directeur d’agence

Conditions d’acces :

Diplomés d’un Bac+2 ou avoir validé 120 crédits ECTS.

Eligible a I’alternance (apprentissage).

Accessibilité aux personnes en situation de handicap.

Frais : Aucun frais de scolarité.

Durée : 1 an.
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Centre de Formation

Coiffure & Esthétique . 8 ’

Le CFA Roger Para permet aux jeunes et aux personnes en reconversion pro-
fessionnelle, d’obtenir un diplome reconnu par I’Etat et par la profession.

Du Certificat d’Aptitude Professionnel (CAP) au Brevet Professionnel (BP)
en passant par les Mentions Complémentaires (MC) et le Brevet de Maitrise
(BM), les apprentis sont opérationnels pour occuper un poste en salon de

coiffure ou créer leur entreprise.

Brevet de Maitrise Coiffure -

Débouchés : Responsable de salon de coiffure, responsable commercial, as-
sistant directeur artistique, formateur, etc.

Conditions d’accés : Etre titulaire d’un diplome de niveau 4 (BP Coiffure)
NB : Centre de Formation accessible aux personnes a mobilité réduite.

Objectifs : Acquérir des compétences en management d’équipe, en gestion et
développement de votre entreprise
Obtenir le titre de «<Maitre Artisan»
Atteindre un niveau hautement qualifié dans le domaine professionnel
Durée :
Formation en alternance ou en formation continue sur 2 ans avec des modules
de Pratique et Théoriques.
Frais :
Dans le cadre de I’alternance, les frais pédagogiques sont pris en charge par les
Opérateurs de Compétences.

CFA Roger Para Aubagne

D2 Camp Major, Rte de la Légion Immeuble le Palestre, 13400 Aubagne
Tel : 04 12 05 02 00 - Mail : rogerpara.m.mouttet@gmail.com

Site : https://rogerpara.fr/aubagne/
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Né d’une profonde volonté de proposer une alternative aux écoles
d’ingénieur en informatique « traditionnelles », le projet de I’école Ri7
a vu le jour a Aubagne en 2020 avec pour objectif principal de faciliter
Iinsertion ou la reconversion professionnelle de nos étudiants en leur
proposant une formation opérationnelle et certifiante dans le métier
d’avenir qu’est le développement logiciel. Cette école recense 20 étudiants
par promotion afin de leur offrir les moyens d’accompagnement le plus
efficace possible dans leur recherche de stage, contrat d’alternance
ou premier emploi.

L’école Ri7 dispose de deux salles de classes et d’une salle projet et propose
a ses étudiants un ordinateur de prét.

Ecole Ri7

155 rue du Dirigeable, 13400 Aubagne
Tél.: 09 70 44 99 61

Mail : contact@ri7.fr

Site : https://ri7.fr/

Concepteur développeur d’applications -

Débouchés :
Développeur d’applications spécialisé dans le développement Backend
ou Frontend.

Conditions d’acces :
Bac+ 2 et connaissances préalables en informatique et programmation.

Frais : 12 500 € TTC. Dans le cadre de I’alternance les frais pédagogiques sont
pris en charge par les Opérateurs de Compétences.

Durée : 400 heures sur 12 mois en alternance.
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Développeur Web et Web Mobile -

Objectifs :

Apprendre les fondamentaux de la programmation et développer un socle tech-
nique solide pour construire sereinement une carriére de développeur.
Conditions d’acces :

Sans condition de diplome ; Admission sur entretien individuel et tests.

Frais : 8 500€ TTC.
Formation éligible aux financements publics : Région + Pdle emploi.

Durée : 840 heures en centre sur 6 mois
+ 3 mois de stage en entreprise (35h hebdomadaires).

Nouveau programme Custom Campus

Un parcours adapté aux objectifs, besoins et capacités individuelles de chacun.

Une approche innovante par I’individualisation des parcours de formation.

En ce qui concerne les cours,
ils sont variés, approfondis et
bien expliqués. Le gros avantage,
c’est le présentiel. Le fait que les cours
soient en présentiel, ca m’aide a mieux
comprendre le programme.

Grace a son programme tres
complet et efficace,
j’ai pu rapidement acquérir
les compétences nécessaires
au développement web.

JOW stagiaire promo
Alpha, concepteur développeur
d’applications

Axel stagiaire promo Alpha,
concepteur développeur d’applications

»

r's
Et pour l’ambifnéé, franchement,
elle est géniale. On a des activités
aussi extrascolaires. [...] On a une
tres bonne cohésion de groupe,

méme en dehors de I’école.

Marcel, stagiaire promo Oméga
en alternance, concepteur
développeur d’applications

T
Et l’accompagr_férlnent n’est pas
uniquement scolaire, c’est aussi sur
les démarches administratives des
organisations d’événements, type job dating,
recherche d’alternances et de stages.
I1y a des ateliers de tutorat le soir aussi.

Brice stagiaire promo Alpha,
concepteur développeur d’applications

Partenaires et ressources
d’Aubagne Campus

Bénéficiant de nombreux partenaires et pouvant faire accéder a de nom-
breuses ressources aux futur(e)s étudiant(e)s de son territoire, Aubagne
Campus se mobilise notamment pour accompagner ces derniers dans leur
installation, leur vie quotidienne et I’acces a de nombreuses activités cultu-
relles et sportives.

Bureau des Etudiants (BDE)

4 bureaux des étudiants existent et sont conventionnés avec la Ville
d’Aubagne permettant de créer un partenariat afin de les accompagner dans
leur développement et leurs projets notamment par la mise a disposition
gratuite de locaux municipaux.

Pour l’année universitaire 2023/2024, un rendez-vous mensuel inter BDE
avec la Ville est en cours de déploiement.

BDE Institut de Formation en Soins Infirmiers : ainsaubagne@gmail.com
BDE Lycée Frédéric Joliot-Curie : epicojoliotcurie@gmail.com

BDE Sciences et Techniques des Activités Physiques et sportives Activités
Physiques Adaptées et Santé : bdsstapsaubagne@gmail.com

BDE Sciences, Arts et Techniques de I’Image et du Son : bde@satis-faction.fr



Ou se loger ? Vous étes

propriétaire et vous

14 . - ?
m Etape Saint Thomas souhaitez louer

-Nous
www.etape-saint-thomas.com Contactez.ln‘
Tél. : 04 42 03 97 60 par maita

fr
5 rue Cité - 13400 Aubagne aubagne.campus@aubagne-t.

m Pole Habitat Logement
Mairie d’Aubagne

Direction Habitat Logement

BP 41465 - 13785 Aubagne CEDEX
Accueil sur rendez-vous : 04 42 18 19 11
Permanence téléphonique : 04 42 18 19 11 ¢ j

(tous les jours de 8h30 a 12h) ‘ T ‘

m Résidence étudiante
141 boulevard Emile Combes - 13440 Aubagne
Cette résidence comprend 59 T1 meublés avec
cabinet de toilette et kitchenette.
Contact : Mme Lauriane Mare-Canot (Century 21)
Agence du Cours Beaumond (49, rue de la République,
BP 57, 13672 Aubagne CEDEX
Tél. : 0442 031902
email : agence.beaumond@century21france.fr

m Point Information Jeunesse
La Boussole

80 avenue des Sceurs Gastine - 13400 Aubagne
Tél. : 04 42 01 56 56
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Vie etudiante Retrouvez

7 A . mbreux
m Théatre Comoedia deno T
Tél. : 0442 18 19 88 pubs etres

Cours Maréchal Foch - 13400 Aubagne dans tou.t ;
Bénéficiez de tarifs étudiants toute ’année ! = Centre-ville !

m Conservatoire
Tél. : 044270 17 11
4 cours Beaumond - 13400 Aubagne

m Centre d’art contemporain

Les Pénitents Noirs
Tél : 04 42 18 17 26
Les Aires Saint-Michel - 13400 Aubagne

PARVIS
(;UY»MOQUET/
/

m Espace Arts & Jeunesse

Tél. : 04 42 18 17 17 e ///, RIMAUD C—‘A‘F : i
; ) N =
email : espace-art-et-jeunesse@aubagne.fr / —) LB
2

170 chemin Saint-Michel - 13400 Aubagne

2

m Médiatheque Marcel Pagnol
Chemin de Riquet - 13400 Aubagne
Tél. : 0442 18 19 90

m Service Loisirs Vacances
Tél. : 04 42 18 19 81
265 boulevard Marcel Pagnol - Les Défensions- 13400 Aubagne

Office du Tourisme ,
du Pays d’Aubagne et de U'Etoile

Tél. : 04 42 03 49 98
8 cours Barthélemy - 13400 Aubagne

m La Distillerie
Tél. : 04 42 70 48 38
22 rue Louis Blanc - 13400 Aubagne
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Services publics
/ Emploi

m Service a la Population
Tél. : 0442 18 16 19
Rue de la Liberté - 13400 Aubagne

m Service Information Jeunesse
Tél. : 04 42 18 19 64
80 avenue des Sceurs Gastine - 13400 Aubagne

m Transports
Le Pole d’échange est situé a coté de la gare d’Aubagne.
I1 est composé de la gare routiére, du terminus du

PARVIS

/|
tramway, d’un parking relais de I’autre c6té des voies GUY-MOQUET)/

(une passerelle le relie directement au Pole), et d’'un
arrét-minute devant la gare.
A Aubagne, les transports publics sont gratuits.

m Restaurant municipal adultes
email : regieaubagne@garig.fr

Permanence physique au Pole Enfance

265 boulevard Marcel Pagnol - 13400 Aubagne

m Maison départementale

de la Solidarité
5 rue Lafond - 13400 Aubagne
Tél. : 04 13 31 06 60

Péle départemental de Santé
10 avenue Antide Boyer - 13400 Aubagne
Tél. : 04 42 18 19 81

m La Boussole
80 avenue des Sceurs Gastine - 13400 Aubagne
Tél. : 04 42 62 82 82
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Carte jeunes & Cheéquier
jeunes Aubagnais

Les jeunes agés de 11 a 25 ans (jusqu’a 30 ans en situation de handi-
cap) peuvent venir retirer leur carte jeunesse et leur chéquier jeunes
aubagnais au Point Information Jeunes.

La carte jeunesse est délivrée a tous les jeunes et leur permet de béné-
ficier de réductions aupres de commercants, d’associations sportives,
culturelles et de loisirs, de services municipaux (piscine, théatre).

N’hésitez pas a consulter notre guide des partenaires !
Retrouvez le ci-dessous en version scroll.

La carte jeunesse et le chéquier jeunes Aubagnais sont distribués
depuis le mardi 21 février 2023.

Composition du chéquier jeunes Aubagnais :

- 1 chéque Cinéma de 4 €

- 1 chéeque Lecture de 5 €

- 1 chéque Activités Culturelles, Sportives et de Loisirs de 4 euros

- 1 cheque Boutiques, Services de 5 €

- 2 chéques Restaurant de 2 €

- 1 cheque de 4 places au Théatre Comeedia

- 2 chéques de 7 entrées pour la piscine municipale

- 1 chéque Transport de 5€

- 1 chéque au choix de 4 € auprés de tous les partenaires du chéquier

Pour les deux dispositifs, les jeunes doivent présenter :

« leur carte d’identité
« un justificatif de domicile de moins de 3 mois
« le livret de famille

Renseignements : Point Information Jeunes
80 avenue des Sceurs Gastine
04 42 01 56 56

Guide congu en partenariat avec @tudgrama




Aubagne
Campus

Suivez nous sur les réseaux

Contactez nous

Aubagne Campus

Hoétel de Ville
7 boulevard Jean Jaureés - 13400 Aubagne
aubagne.campus@aubagne.fr

AUBAGNE

en Provence





