Centre Communal d’Action Sociale

‘ ‘ AS SERVICE AUTONOMIE A DOMICILE

de la Ville d'Aubagne
FICHE DE POSTE
INTERVENANT(E) SOIN

(Aide-soignante)

FILIERE : MEDICO-SOCIALE
Catégorie du poste : B
Cadre d’emplois : AIDE-SOIGNANTS TERRITORIAUX

I - ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL :

L'Intervenant(e) SOIN intervient au domicile de personnes agées dépendantes pour accompagner le patient dans
I'accomplissement des gestes de la vie quotidienne et lui délivrer des soins d’hygiene et de confort, sous la
responsabilité de le(a)responsable coordination — Encadrant(e) AIDE et SOIN. Il (elle) observe les parametres liés a
I’état de santé en collaboration avec les infirmiers libéraux, et contribue a la mise en ceuvre d’'un plan de soins
individualisé. 1l (elle) inscrit son activité dans une philosophie d’accompagnement du bénéficiaire et de ses
proches/aidants et contribue a la mise en ceuvre du projet de soin.

Il - MISSIONS :

Activités principales :

® Activité de soins : soins d’hygiéne et de confort (toilette, réfection du lit, capiluve, hydratation peau, ...)

® Gestion des risques (prévention d’escarres, risque de chute, hygiéne et sécurité, EPI, ...)

e Aide a la prise de médicaments

e Surveillance de I’élimination, de I'alimentation, de I’"hydratation

e Prise de la tension artérielle, de la température et de la saturation en oxygéne

e Soin relationnel, role de conseil et d’éducation a la santé

e Transmission des informations: Transmissions ciblées écrites et orales, Réunions, fiches de remontées
d’informations

e Participer a I'identification des besoins physiques, physiologiques, psychologiques de I’étre humain

e Collaborer a I'organisation de la vie d’une personne ou d’un groupe de personnes favorisant la participation
de celle-ci dans toutes les activités quotidiennes

e Transmettre ses observations par oral ou par écrit

e Accompagner les bénéficiaires en fin de vie et leur entourage

Activités secondaires :

e Transmettre les connaissances liées a sa fonction et dans ce cadre, participer a des activités de formation
e Participer aux réunions de service
e Participer a des groupes de travail
e Utiliser les outils informatiques pour :
» Entrer les données concernant les bénéficiaires ;
> Saisir a chaque intervention les données relatives aux soins (pointage)

Gestion du véhicule de service (carburant et lavage)

Accusé de réception en préfecture
013-261300412-20260129-290126 03-DE
Recu le 29/01/2026



Il - QUALITES & COMPETENCES REQUISES :

e Connaissances liées aux pratiques professionnelles : anatomie, physiologie, psychologie, sémiologie

® Connaissance des régles d’hygiene et de sécurité

e Maitrise des connaissances sur I'accompagnement de fin de vie

e Savoir étre :

e Collaboration de travail : ponctualité, tenue correcte, capacité organisationnelle, esprit d’équipe, sens de
I’observation

e Relationnel : écoute emphatique, patience, diplomatie, tolérance

e Gestion des émotions : capacité a gérer les urgences et les situations de crise

® Discrétion et respect du secret professionnel
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