
FICHE DE CANDIDATURE 2012 
POUR UN EMPLOI SAISONNIER 

Condition pour postuler : avoir 18 ans au 30 juin 2012 
          (à l’exception des candidats en cours de BAFA recrutés sur le centre de vacances) 

           

ANIMATEUR EN CENTRE DE VACANCES /ANIMATEUR EN CENTRE DE LOISIR SPORTIF / 
MAITRE NAGEUR / VESTIAIRES PISCINE / MEDIATEUR PISCINE / 

ANIMATEUR EN MAISON DE QUARTIER / AGENT ADMINISTRATIF / AGENT 
DU NETTOIEMENT / 

AGENT DES ESPACES VERTS / AGENT D’ENTRETIEN 

   JUILLET 2012

Disponible du……….. ..               au……….

  AOUT 2012

Disponible du……….. …..          au……….

               
 

Nom et Prénom : ______________________________  Age :___________ 

Date et lieu de naissance : ____________________________________________________

Adresse complète ____________________________________________________________

____________________________________________________________

_______________________________________________________

Mail ________________________________________________________

Permis B : �    OUI �     NON          Véhicule : �    OUI �     NON

Etudes en cours :  Etablissement :

Etes-vous candidat à un emploi d’animateur 
au Centre de Vacances de Saint-Vincent-les Forts ?   ……………    OUI         NON

Avez-vous déjà travaillé pour la Mairie d’Aubagne ? ……………..       OUI         NON  

Si oui, dans quel service ?

L’un de vos parents est-il employé à la Ville ?  …………………….      OUI         NON 

Nom et prénom du parent : ……………………………………………………………………

Etes-vous inscrit au chômage : …………………………………. ….           OUI         NON

Etes-vous indemnisé ? : ……………………………………………         OUI         NON





Titres et diplômes     :   

   BAFA COMPLET (validé 
DRDJSCS)
   BAFA EN COURS 
         Stage pratique effectué 14 jours
         Nombre de jours restant : 
………
         Stage pratique non effectué
         Stage de perf non effectué
 BEES
 BESAN
 BNSSA
 NON DIPLOME (e)
  Autres diplômes (CAP, BEP, Bac, 
BTS…) : 

EXPERIENCE EN ANIMATION :    OUI         NON

  en Accueil de Loisirs  
  en Séjour de Vacances
 en Camps d’Ados
 en stage sportif

 Autres expériences : 

 

Pièces à fournir obligatoirement     avec la demande d’emploi     :  

 la copie de la Carte Nationale d’Identité 

 la copie de la carte Vitale ou de l’attestation d’immatriculation à la Sécurité Sociale 

 la copie des diplômes  

 un R.I.B. à  votre nom (compte personnel)

Tout dossier incomplet sera retourné. 

Date et signature du candidat : 

DOSSIER COMPLET A DEPOSER 
AVANT LE MERCREDI 29 FEVRIER 2012
Mairie d’Aubagne – Direction des Ressources Humaines 

Service Recrutement - Mairie annexe – 1er étage 

drhrecrutement@aubagne.fr – Tél. 04 42 18 17 61 


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